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| os cambios que se ff-

§ . han producido en la 
I S** vida profesional de 
las mujeres de Europa se de- 'ii| 
ben basicamente a la mejora 
de la formacion recibida en 
los Oltimos tiempos, pero 
tambien a los exitos obteni- 
dos tanto en lo que respecta 
a su integridad fisica como a 
la posibihdad de liberarse en 
parte -mas o menos segun 
el pais- de las tareas educa- 
tivas y domesticas.

Se puede decir que hoy, 
en Europa, la anticoncep- 
cion se ha generalizado 
aunque entre las jovenes, en 
los medios rurales y en las 
capas menos favorecidas de 
la poblacion, el recurso de 
los metodos mas eficaces 
no es todavia muy comun. 
Conviene saber que en Fran- 
cia, cada aho, casi 6.000 
menores traen al mundo un 
hijo. En Espaha, el 49% de 
las mujeres entre 20 y 24 
ahos declara no haber utili- 
zado jamas un metodo anti- 
conceptivo.

El aborto ha sido legaliza- 
do en la mayor parte de los 
pafses salvo en Irlanda, 
donde continua siendo ile- 
gal, incluso en caso de viola- 
cion o incesto; pero -hecho 
historico- el pasado mes de 
febrero el Tribunal Supremo 
de Dublin autorizo a una ado- 
lescente victima de violacion 
a que le fuera practicado un 
aborto en Inglaterra. Espaha 
y Belgica tienen aun legisla- 
ciones restrictivas al res- 
pecto, unicamente se autori- 
za en caso de violacion, peli- 
gro para la salud de la madre 
o malformacion del feto.

gica no se adopt 
nueva Tegislacion hasta 
1990 y con grandes dificul- 
tades, dado que el rey Bal- 
duino abdico temporaria- 
mente -algo menos de 
cuarenta y ocho horas- para 
no rabricar'un texto que su 
conciencia le impedia rirmar.

cion podrfan contribuir dejan- 
do de presenter la-publicidad 
de productos o de activi- 
dades domesticas sistema- 
ticamente realizadas por mu­
jeres. De hecho, conviene 
impulsar el cambio desde to- 
dos los frentes, ya que los 
obstaculos son poderosos. 
Europa no podra lograr su 
proposito de igualdad de 
oportunidades para las mu­
jeres si no trata estos pro- 
blemas con seriedad. Hoy en 
dia, en la Comunidad Euro­
pea se ha adelantado en el 
terreno de la igualdad, que 
gozan algunas mujeres por 
circunstancias muy espe- 
ciales. Pero muchas veces 
esos progresos no llegan a 
sectores de la poblacion 
bastante numerosos de mu­
jeres que deben realizar la 
doble jornada, la del empleo 
y la domestica. No hay ley 
que pueda revertir esa situa- 
cion, sino como se ha dicho 
mediante la educacion.
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La unificacion alemana es- 
tuvo a punto de tracasar en 
una unica cuestidn, la del 
aborto. Finalmente, hace po- 
cos dias, el gobierno decidio 
prohibirlo, dando un paso 
atr&s y perjudicando a las 
mujeres alemanas. Aparte 
de Irlanda, Belgica, Espaha 
y algunos estados federa- 
dos de Alemania, en los que 
por la presidn religiosa, a 
veces es diffcil recurrir a una 
IVE (interrupcidn voluntaria 
del embarazo) en el conjunto 
de la Comunidad Europea, 
las mujeres son cada vez 
mas duehas de la procrea- 
cion. En funcion de sus as- 
piraciones personales y pro- 
fesionales pueden decidir 
cuando tener hijos y cuan- 
tos.

A partir de los tres ahos, 
los nihos pueden ir a una 
guarderia preescolar; el 95% 
de los nihos entre tres y cua- 
tro ahos esta escolarizado 
en este tipo de centres. La 
mayoria de las escuelas dis­
pone de comedor. Cabe 
sehalar que por nacimiento o 
adopcion de un hijo, el padre 
y la madre pueden disfrutar 
de un permiso de tres ahos 
sin perder sus puestos de 
trabajo y que en caso de en- 
fermedad del niho, ambos 
tienen derecho a 12 dfas de 
ausencia por aho. Lo apun- 
tado es en Francia.

• En otros pafses

Los permisos por naci­
miento y enfermedad estan 
bastante extendidos en to- 
dos los pafses de Europa. 
En Portugal, los padres pue­
den tomar licencia por 30 
dfas al aho para ocuparse de 
sus nihos enfermos. En Ale- 
mania, disponen de 10 dfas. 
En Espaha, el padre puede 
obtener 4 de las 16 semanas 
de permiso por maternidad y 
el permiso por nacimiento es 
de un aho.

Hay pafses que no tienen 
tantas contemplaciones. En 
Inglaterra, la mitad de las 
madres no tienen permiso de 
maternidad y el numero de 
guarderfas ha disminuido a la 
mitad desde la posguerra. 
No solo este pals no ayuda a 
las mujeres a tener una fa- 
milia y seguir con el empleo. 
Practicamente en la mayorfa 
de los pafses faltan guar­
derfas. Tambien faltan come- 
dores escolares. En Luxem-

burgo y los Pafses Bajos los 
nihos deben comer en sus 
casas. Esto obliga a un gran 
numero de mujeres a restrin- 
gir sus horarios de trabajo y 
por eso la desigualdad con 
los hombres es mas notoria.

En Alemania se esta estu- 
diando desde hace varios 
ahos, la posibilidad del ingre- 
so a los jardines preesco- 
lares de nihos de tres ahos. 
Ni Espaha, ni Portugal, ni 
Italia ofrecen suficientes es- 
tructuras que descarguen a 
las familias de una parte de 
sus cuidados de los nihos. 
Por tanto, son las mujeres 
las primeras perjudicadas 
por estas carencias.

• Las consecuencias

cesas, aunque ejerzan una 
actividad profesional, dedi­
can una media de tres horas 
diarias a las tareas domesti­
cas, mientras los hombres 
no les dedican ningun tiempo 
y si el esposo es bastante 
colaborador puede que su 
trabajo domestico no exceda 
de una hora. Y esto a pesar 
de la accion de las feminis- 
tas y de la presion social que 
tiende a culpabilizar a aque- 
llos que dejan a su cdnyuge 
realizar las tareas cotidia- 
nas.

Hay que admitir que la idea 
igualitaria se opone al peso 
de lo concrete, que presiona 
en sentido contrario al refor- 
zamiento de la di- 
ferenciacidn sexual, y que 
solo con un esfuerzo de vo- 
luntad de toda la sociedad 
movilizada no se agravara 
por sf misma la desigualdad 
entre mujeres y varones. 
Las leyes no resolveran la 
cuestion si antes no ha cam- 
biado la mentalidad.

Para veneer esa carga 
historica se debera contar 
sin duda, con una nueva 
educacion de los nihos y las 
nihas, tanto en la escuela 
como en el hogar, donde 
hasta ahora ha prevalecido 
la tendencia de pedir a las 
nihas, mas que a los va­
rones, que ayuden a poner la 
mesa o a recoger la vajilla. 
Pero, en la medida en que 

padres y las madres se 
A pesar de los'progresos conrormen todavia con anti- 

realizados en la ultima deca- guos estereotipos, es logico 
da, las tareas domesticas no que la trasmision igualitaria 
estan repartidas aun en for- de valores este aun lejos de 
ma equitativa entre hombres conseguirse plenamente. 
y mujeres. Las mujeres fran- Los medios de comunica-

• Faltan 475 ahos para que
las mujeres igualen
a los hombres

Lo dice un informe de la 
Organizacion Internacional 
del Trabajo (OIT). Se refiere 
al ritmo actual de incorpora- 
cion de la mujer a los niveles 
directives. El organismo dio 
a conocer un informe en el 
que afirma textualmente que 
al paso que vamos, dicha 
igualdad solo podra tener 
una respuesta dentro de cin- 
co siglos.

El informe sostiene que los 
campos de accion mas 
comunmente aceptados 
para que la mujer de- 
sempehe un cargo son las 
areas de Educacion, Cultu- 
ra, Bienestar Social y Asun- 
tos femeninos. Se suponen 
una extension de las tradi- 
cionales responsabilidades 
que la mujer asume en la fa- 
milia.G

Aunque en muy diversa 
medida, las europeas tam­
bien tienen mas acceso que 
antes a las distintas ayudas 
para el cuidado de los nihos. 
Se trata de un aspecto esen- 
cial en el que queda mucho 
por hacer. En efecto, du­
rante mucho tiempo se con- 
sidero que la familia era la 
unica estructura concebible 
para los nihos, por lo menos 
hasta la edad ae seis ahos. 
Actualmente hay una ten­
dencia a exigir al Estado que 
tome parcialmente el relevo 
y asegure el cuidado del niho 
durante parte de la jornada. 
A este respecto, Francia fue 
pionera al ir creando progre- 
sivamente nuevas plazas de 
guarderfas, que aunque si- 
gan siendo notoriamente in- 
suficientes, se han multipli- 
cado por cinco entre 1972 y 
1990.

Cuando los nihos son ma- 
yores y no necesitan una 
presencia tan continua en el 
hogar, las madres pueden 
pagar muy caro el esfuerzo 
realizado cuando sus hijos 
eran pequehos: en terminos 
de desempleo, de trabajo in- 
frayalorado, de bajos sala­
ries, de una actividad cuya 
retribucion simbolica y mate­
rial sera mas reducida que si 
hubieran permanecido en su 
puesto de trabajo. Y en caso 
de divorcio o de viudez se 
enfrentan a enormes difiqul- 
tades economicas.
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